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核心

1.穩定和清晰的生涯發展政策

2.專業能力和領導

青年為本

3.從多元出路資訊中學習

4.重視每位青年的需要

5.青年參與及共同創建

6.制訂生涯發展路線圖的個人輔導

有利環境

7.青年服務計劃聯繫的生涯發展

8.與工作世界作有意義的接觸

9.與持續進修機會作有意義的接觸

10.家長參與和支援

利用生涯發展自評基準(HKBM)作為策略制定



實踐基準一：發展策略備有穩定和清晰的生涯發展政策
本會備有穩定和清晰的生涯發展政策，為有關行動計劃及項目拓展提供指引。相關政策及活動項目每年被定期
評估，並為青年、社工及青年工作者、家長、企業夥伴及相關的持份者所知悉及明白。
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2020-2025 目標 : 促進青年有意義的社區參與及個人發展

建立生涯發展框架及
介入工具

CLAP@JC介入框架訓
練、指導及分享
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式
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由下而上策略

同心合一策略

制訂推行生涯發展介
入時間表



實踐基準二：促進本會推展「生涯發展」介入專業能力和領導

就生涯發展介入的經驗實踐智慧及知識整合進行定期會議及分享

共建(Co-design)生涯發展個案輔導及活動介入模式
以生涯建構訪談(CCI)作個案輔導介入 特殊學習需要學生的離校過渡支援

為不同青少年服務同工度身訂造生涯發展介入訓練課程
CLAP@JC生涯發展介入框架訓練(三節) 分享就特定服務對象生涯發展介入模式

為青少年服務裝建立生涯發展介入框架
 建立生涯發展服務平台 來自不同服務同工(YOTs, ICYSCs, SSW, YETP, Y.E.S., etc.)

生涯發展服務隊

藍庭芳
備待學待業青年生涯發

展服務高等證書

 

葉嘉豪
備待學待業青年生涯發

展服務高等證書

  

高保麟
備待學待業青年生涯發

展服務高等證書

朱穎莊
備待學待業青年生涯發

展服務高等證書

服務總監
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青少年服務發展五年策略計劃 (2021-2026)

我們相信：

青少年是社會未來的楝樑，需
要支持、引導、空間及機會發

展創意與潛能。

核心價值：

讓青年人擁有夢想及目標，製造
空間及機會讓他們學習及成長，
發揮所長，積極朝目標進發。

服務範疇：

1 成長 (Growth)

2 參與 (Participation)

3 支援 (Support)



青少年服務發展五年策略計劃 (2021-2026)

多元思考

品德教育

追尋夢想，規劃人生

逆境自處

Growth
成長

建立連繫

關心社會，擴闊視野

Participation
參與

家庭支援

弱勢支援

危機支援

Support
支援



青少年服務發展五年策略計劃 (2021-2026)

目標：

追尋夢想，規劃人生

策略：

鼓勵青少年突破限制，追尋夢想

推動支援系統，讓青少年的價值得到肯定

將夢想化為動力，規劃人生



香港聖公會馬鞍山(南)青少年綜合服務中心
賽馬會青年幹線

香港聖公會九龍城青少年
綜合服務中心

香港聖公會屯門綜合服務
賽馬會青年幹線

香港聖公會沙田青少年綜合服務中心
賽馬會青年幹線

香港聖公會聖馬提亞綜合服務
賽馬會青年幹線

香港聖公會東涌綜合服務

香港聖公會馬鞍山(北)青少年綜合服務中心
賽馬會青年幹線

7間

青少年服務單位

15間

中學駐校服務



青少年服務

服務單位

學校社會
工作服務

青年服務

外展服務

兒童及家庭
服務

職志輔導
服務



青少年服務

服務單位

學校社會
工作服務

青年服務

外展服務

兒童及家庭
服務

職志輔導
服務

生涯發展介入主流化



香港聖公會馬鞍山(南)青少年綜合服務中心
賽馬會青年幹線

香港聖公會九龍城青少年
綜合服務中心

香港聖公會屯門綜合服務
賽馬會青年幹線

香港聖公會沙田青少年綜合服務中心
賽馬會青年幹線

香港聖公會聖馬提亞綜合服務
賽馬會青年幹線

香港聖公會東涌綜合服務

香港聖公會馬鞍山(北)青少年綜合服務中心
賽馬會青年幹線

7間

青少年服務單位

15間

中學駐校服務



Community Team 社區隊

共建介入平台

以學校作為介入的媒界，支援青年成長需要

就學校的特質，以不同的手法，提供適切服務

推動生涯發展培訓及支援

與學校緊密合作，支援學生生涯發展

推動範式轉移

學校社會工作服務

青年服務 外展服務

生涯發展工作小組



Community Team生涯發展支援服務之良好實踐經驗:

特殊教育需要群組
Career Identity

對出路規劃缺乏信心

啟發參與

長缺 / 低學習動機

學業壓力

新來港

缺乏學習成功經驗

學校/家庭系統支援

學校/家庭/自己期望

朋輩比較

缺乏多元發展認知

出路認知

價值觀

認識自我 探索多元
出路

自我計劃
及管理

藝術/運動媒介，
發展堅趣

建立正面身份

拓展僱主網絡

試工計劃，個案跟進

就業機會

提升抗逆力 擴闊出路認知

義工服務，建立同理心
連繫社區

擴闊出路認知



未來推展生涯發展服務的可持續計劃

學校層面

與學校建立共同文化，

發揮地區優勢，推動範式轉移
能力建立

建立生涯發展介入資源庫，

滙集同工經驗

社區推動

拓展僱主網絡，推動家長參與和支援

分享生涯發展的共同理念
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